
Рабочие программы – нормативно – управленческие документы 

Учреждения, характеризующие систему организации образовательной 

деятельности педагогов. 
      Рабочие программы показывают как с учетом конкретных условий, 

образовательных потребностей и особенностей развития воспитанников 

педагоги создают индивидуальные педагогические модели образования в 

соответствии с ФГОС ДОО. 
     Содержание рабочих программ включает   совокупность образовательных 

областей, которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным 

областям – социально- коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно – эстетическое, физическое развитие. 
      Педагоги разработали рабочие программы в соответствии с основными 

положениями основной образовательной программы МБДОУ «Детский 

сад  №315 г. Челябинска». 
      Рабочие программы имеют определенную структуру и состоят из 

разделов: Титульный лист, Содержание, Целевой раздел - Пояснительная 

записка: - Цели и задачи рабочей  программы, принципы и подходы в 

организации образовательного процесса, содержание психолого – 

педагогической работы, значимые для разработки и реализации рабочей 

программы характеристики, особенности организации образовательного 

процесса в группе, возрастные и индивидуальные особенности контингента 

детей, планируемые результаты освоения программы. 
 Содержательный раздел: Учебный план реализации программы, комплексно 

- тематическое планирование по 5 образовательным областям, перечень 

методических пособий, обеспечивающих реализацию образовательной 

деятельности в группе, содержание коррекционной работы (в коррекционной 

группе), взаимодействие с семьей, социумом, двигательный режим, 

мониторинг. 
Организационный раздел: оформление предметно-пространственной среды, 

режим дня, расписание занятий, объем учебной нагрузки, перечень 

методических пособий (для реализации основной части и части ДОУ). 
Решение программных задач осуществляется  в совместной деятельности 

взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов. 
      Через все рабочие программы Учреждения проходит комплексно – 

тематический план образовательной программы, что позволило  в полном 

объеме осуществлять взаимосвязь в планировании педагогов и 

мониторинговые (диагностические) исследования  также  проходят в 

соответствии с утвержденным единым графиком. 
     Рабочие программы рассматривались на заседании рабочей группы, 

принимались на Совете  педагогов и утверждены приказом заведующего 

МБДОУ «ДС №315 г. Челябинска». 



     За качеством реализации рабочих программ осуществляется системный 

контроль. 
 

Аннотация к рабочей программе младшей группы раннего возраста 
 

Рабочая программа по развитию детей I младшей группы разработана 

воспитателями в соответствии содержанием образовательного процесса 

первой младшей группы основной образовательной программы дошкольного 

образовательного учреждения. 
Программа строится на принципе личностно-ориентированного 

взаимодействия взрослого с детьми первой младшей группы и обеспечивает 

физическое, социально-коммуникативное, познавательное, речевое и 

художественно-эстетическое развитие детей в возрасте от 2 лет до 3 лет с 

учетом их возрастных и индивидуальных особенностей. 
Принципы и подходы к формированию Программы 

Содержание Программы соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики и выстроено по принципу 

развивающего образования, целью которого является развитие ребенка и 

обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и 

задач. 
Основные принципы построения и реализации Программы: 

· научной обоснованности и практической применимости; 
· единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач 

процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации 

которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют 

непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста; 
· интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и 

возможностями образовательных областей; 
· комплексно-тематического построения образовательного процесса; 
решение программных образовательных задач в совместной деятельности 

взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного 

образовании. 
Цели Программы — создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в 

школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 
 

 

 



Аннотация к рабочей программе младшей группы 
 

Рабочая программа предназначена для организации образовательной 

деятельности с детьми второй младшей группы (дети 3-4 года). 
Основу рабочей программы составляет подбор материалов из основной 

образовательной программы ДОУ. 
Рабочая программа составлена по образовательным областям: 

физическое развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное 

развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие. 
В программе на первый план выдвигается развивающая функция 

образования, обеспечивающая становление личности ребёнка и 

ориентирующая на его индивидуальные особенности. 
При разработке программы учитывалось комплексное решение задач 

по охране жизни и укреплению здоровья детей, всестороннее воспитание, 

обогащение развития на основе организации разнообразных видов детской 

деятельности. 
В программе комплексно представлены все основные содержательные 

линии воспитания, обучения и развития ребёнка. 
Цель программы – создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребёнком дошкольного детства, формирования основ базовой 

культуры личности, всестороннее развитие психических и физических 

качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка ребёнка к жизни в современном обществе, обеспечение 

безопасности жизнедеятельности ребёнка. 
Основной формой образовательной деятельности является 

занимательное дело, в процессе которого широко используются 

разнообразные игры, упражнения и игровые ситуации, демонстрационные 

картины и таблицы, раздаточный материал. 
Знания, умения и навыки детей закрепляются в процессе 

повседневного общения с дошкольниками, во время прогулок, игр, 

самостоятельной деятельности. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аннотация к рабочей программе  средней группы 
 

Рабочая программа по развитию детей средней группы разработана в 

соответствии с основной образовательной программой дошкольного 

образовательного учреждения. 
Программа строится на принципе личностно-ориентированного 

взаимодействия взрослого с детьми средней группы и обеспечивает 

физическое, социально-личностное, познавательно-речевое и художественно-

эстетическое развитие детей в возрасте от 4 лет до 5 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей. 
Содержание программы представлено в виде раскрытия целей и задач 

воспитания и обучения, направлений педагогической деятельности, 

перспективно-тематического планирования по разделам с учетом времени 

года и режимом пребывания в детском саду. 
Организация образовательной работы предполагает воспитание и 

обучение на специальных занятиях, в режимные моменты и в совместной 

деятельности педагога с детьми в течение всего дня. На занятиях 

используются разнообразные виды детской деятельности, методы и приемы 

работы с детьми, обеспечивающие динамичность процесса обучения, 

максимально удовлетворяющие потребности ребенка в самостоятельной 

деятельности. 
Цели Программы — создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в 

школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аннотация к рабочей программе старшей группы 

 
Рабочая программа для старшей группы разработана согласно учебного 

плана и обеспечивают разностороннее развитие детей в возрасте от 5 до 6 лет 

в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями.  
Рабочая программа разработана  в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО, Законом «Об образовании», а также на основе основной образовательной 

программы ДОУ, целью которой является — создание благоприятных 

условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, 

формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  
  Содержание данной  программы направлено на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих 

социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей.  
Программы реализуется в период непосредственного пребывания ребенка в 

МБДОУ.  
  Содержание программ представлено в виде перспективно-

тематического планирования образовательной работы с детьми (на учебный 

год) по основным направлениям развития ребенка.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аннотация к рабочей программе подготовительной к школе группы 

 

Настоящая рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие 

детей в возрасте от 6 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным направлениям: физическому, социально-

коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому. Программа формируется как программа психолого-

педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, 

развития личности детей дошкольного возраста.  

  Рабочая программа построена в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО, Законом РФ «Об образовании», а также на основе основной 

образовательной программы, ведущими целями которой являются: создание 

благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к 

жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение 

безопасности жизнедеятельности дошкольника.  

  Рабочая программа определяет содержание и организацию 

воспитательно-образовательного процесса для детей подготовительной к 

школе группы и направлена на формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей.  

 Исходя из поставленной цели, формируются задачи:  

 укрепление здоровья, приобщение к здоровому образу жизни, развитие 

двигательной следующие задачи и гигиенической культуры детей;  

1. Развитие гуманистической направленности отношения детей к миру, 

воспитание культуры общения, эмоциональной отзывчивости и 

доброжелательности к людям.  

2. Развитие эстетических чувств детей, творческих способностей, 

эмоционально-ценностных ориентаций, приобщение воспитанников к 

искусству и художественной литературе.  

3. Развитие познавательной активности, познавательных интересов, 

интеллектуальных способностей детей, самостоятельности и 

инициативы, стремления к активной деятельности и творчеству.  

  Реализация цели осуществляется в процессе разнообразных видов 

деятельности: 

1. Образовательная деятельность, осуществляемая в процессе 

организации различных видов детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной, чтения). 

2.  Образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных 

моментов;  (совместная деятельность). 

3.  Самостоятельная деятельность детей.  



4. Взаимодействие с семьями детей по реализации рабочей программы.  

  Таким образом, решение программных задач осуществляется в 

совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной деятельности 

детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но 

и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой 

дошкольного образования.  

  Содержание рабочей программы включает совокупность 

образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие 

детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным 

направлениям – физическому, социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому и художественно-эстетическому.  

 

Аннотация к рабочей программе музыкального руководителя 

 

Основная идея рабочей программы – гуманизация, приоритет воспитания 

общечеловеческих ценностей: добра, красоты, истины, самоценности 

дошкольного детства. 

Музыкальное воспитание в ДОУ осуществляется на основе основной 

образовательной программы дошкольного учреждения и парциальных 

программ, используемых музыкальным руководителем в художественно-

эстетическом развитии детей. 

Рабочая программа отвечает требованиям ФГОС. 

Программа включает в себя следующие разделы: 

1. Актуальность. 

2. Характеристика возрастных особенностей воспитанников от 3 до 7 лет. 

3.  

 Целевые ориентиры образовательного процесса в младенческом и 

раннем возрасте, на этапе завершения дошкольного образования. 

 Промежуточные результаты освоения программы по художественно-

эстетическому развитию (приобщение к музыкальному искусству, 

развитие музыкально- художественной деятельности, развитию 

детского творчества) по возрастным группам. 

4. Задачи рабочей программы (конкретизация задач по возрастным 

группам) 

5. Особенности организации образовательного процесса 

 модель образовательно процесса (тематическое планирование по 

всем возрастным группам) 

 Формы и приемы организации образовательного процесса по 

образовательной области «Художественно- эстетическое 

развитие». 

 Программно-методический комплекс образовательного процесса 

по музыкально-художественному развитию (список литературы) 

 методики и технологии; средства воспитания и обучения детей. 



6. Организация и содержание развивающей предметно-пространственной 

среды с 3х до 7 лет. 

7. Мониторинг освоения образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие». 

8. Формы и направления взаимодействия с коллегами, с семьями 

воспитанников. 

 Задачи рабочей программы: развитие предпосылок ценностно-смыслового 

восприятия и понимания  произведений искусства (словестного, 

музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического 

отношения к окружающему миру; формирование элементарных  

представлений о видах искусств, восприятия музыки, фольклора; реализация 

самостоятельной творческой музыкальной деятельности детей. 

Цель рабочей программы: ориентировка на личностное своеобразие 

каждого ребенка и развитие его способностей,  расширение кругозора,  

преобразование развивающей предметно-пространственной среды, 

обеспечение самостоятельной и совместной деятельности детей в 

соответствии с их желаниями и склонностями. 

 

 

Аннотация к рабочей программе учителя-логопеда 

 

Основой Программы является создание оптимальных условий для 

коррекционно-развивающей работы и всестороннего гармоничного развития 

детей с общим недоразвитием речи. Непосредственно образовательная 

деятельность реализуется через организацию различных видов детской 

деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 

коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а 

также чтения художественной литературы) или их интеграцию с 

использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от контингента 

детей, уровня освоения Программы и решения конкретных образовательных 

задач. 

 

Аннотация к рабочей программе учителя-дефектолога 

 

Основой Программы является создание оптимальных условий для 

коррекционно-развивающей работы и всестороннего гармоничного развития 

детей с общим недоразвитием речи. Непосредственно образовательная 

деятельность реализуется через организацию различных видов детской 

деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 

коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а 

также чтения художественной литературы) или их интеграцию с 

использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от контингента 



детей, уровня освоения Программы и решения конкретных образовательных 

задач. 

 

Аннотация к рабочей программе педагога-психолога 

  

Рабочая программа педагога-психолога разработана на основе 

основной образовательной программы дошкольного образовательного 

учреждения в соответствие с ФГОС ДО для работы с детьми дошкольного 

возраста. 

Рабочая программа определяет структуру и содержание деятельности 

педагога-психолога по следующим направлениям: психопрофилактика, 

психодиагностика, психокоррекция, психологическое консультирование, 

поддержка психолого-педагогической деятельности ДОУ в работе с детьми 

от 2-х до 7-ми лет, родителями воспитанников, педагогами, узкими 

специалистами, администрацией ДОУ.  

Рабочая программа составлена с учетом: 

- нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность 

педагога-психолога; 

- основных принципов ФГОС ДО; 

- возрастных и индивидуальных особенностей развития дошкольников; 

- потребностей различных категорий детей с ОВЗ. 

Цель рабочей программы – определение основных направлений 

психологического сопровождения для сохранения психологического 

здоровья и эмоционального благополучия участников образовательных 

отношений, в том числе развитие интеллектуальных и личностных качеств; 

формирование предпосылок учебной деятельности, коррекцию 

поведенческих нарушений обеспечивающих адаптацию и социальную 

успешность.  

Данная цель конкретизируется в следующих задачах:   

- общеобразовательные: 

1. Содействовать ребенку в решении актуальных задач развития, обучения и 

социализации. 

2. Выявлять и предупреждать отклонения в развитии и поведении 

дошкольников. 

3. Создавать психологические условия для успешного освоения 

воспитанниками ООП ДОО.  

4. Повышать психолого-педагогическую компетентность (психологическую 

культуру) родителей (законных представителей) воспитанников и педагогов. 

- коррекционные, для детей с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) и детей-инвалидов: 



1. Содействовать созданию благоприятных условий по укреплению 

психологического здоровья и социальной адаптации детей с ОВЗ и детей-

инвалидов; 

2. Повышать психологическую компетентность педагогов в вопросах 

эффективного взаимодействия с детьми ОВЗ и инвалидами. 

3. Формировать психологическую культуру родителей воспитывающих детей 

с ОВЗ и детей-инвалидов посредством традиционных и современных форм 

взаимодействия. 

- задачи, для детей с особыми потребностями (одаренные (перспективные) 

дети): 

1. Способствовать созданию благоприятных условий для выявления и 

сопровождения способных и одарённых детей, укреплению 

психологического здоровья, социальной адаптации; 

2. Повышать психологическую компетентность педагогов в вопросах 

эффективного взаимодействия с одаренными детьми. 

3. Формировать психологическую культуру родителей одаренных детей 

посредством современных форм взаимодействия. 

 Содержание рабочей программы включает: 

- Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста в период 

адаптации; 

- Психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации вновь 

поступивших и при комплектовании групп комбинированной и 

компенсирующей направленности для детей дошкольного возраста; 

- Психолого-педагогическое сопровождение познавательного развития детей 

раннего возраста от 2-х до 3-х лет; 

- Психолого-педагогическое сопровождение по подготовке к обучению в 

школе детей старшего дошкольного возраста; 

-  Психологическое сопровождение педагогов: 

 инвариантная часть – сохранение социально-психологического климата 

в коллективе и профилактика эмоционального выгорания; 

 вариативная часть – сопровождение инновационной деятельности, 

личностный рост и саморазвитие педагогов; 

- Деятельность педагога-психолога в рамках ПМПк ДОУ; 

- Психолого-педагогический мониторинг; 

- Организационный раздел. 

 

 



Аннотация к рабочей программе инструктора по физической культуре 

 

Рабочая программа по физическому развитию детей дошкольного 

возраста составлена для воспитанников от 3 до 7 лет и основывается на 

образовательную программу «Физкультурные занятия с детьми» 

Л.И.Пензулаева. 

Программа предусматривает решение программных образовательных 

задач в соответствии с возрастом воспитанников, особое значение придается: 

организации самостоятельной двигательной активности детей; 

формированию у детей потребности в здоровом образе жизни; 

ориентации детей в доступных их пониманию видах спорта; 

активному включению родителей в процесс физического воспитания детей. 

Работа с детьми 3 – 7 лет традиционно осуществляется в трех направлениях: 

оздоровительном, образовательном и воспитательном. Эти направления 

конкретизируют в решении следующих задач: 

 

Оздоровительные задачи: 

 - совершенствовать функции и закаливание организма детей; 

 - формировать опорно-двигательный аппарат и правильную осанку. 

 

Образовательные задачи: 

 - формировать правильные двигательные умения и навыки выполнения 

отдельных двигательных действий и в сочетании, 

-  развивать умение быстро переходить от выполнения одних движений к 

выполнению других; 

 - обеспечивать осознанное овладение движениями; 

 - содействовать развитию пространственных ориентировок; 

 - способствовать воспитанию скоростно-силовых качеств, гибкости, 

создавать условия для развития ловкости, выносливости; 

- понимание общего способа выполнения физических упражнений и связи 

«цель 

– результат». 

 

Воспитательные задачи: 

 - вызывать и поддерживать интерес к двигательной деятельности; 

 - приучить к самостоятельному созданию условий для выполнения 

физических 

упражнений; 

- двигательные отношения со сверстниками в совместной двигательной 

деятельности; 

-  побуждать к проявлению настойчивости при достижении конечного 

результата, стремления к качественному выполнению движений; 

 - формировать элементарные умения самоорганизации в двигательной 

деятельности. 

 


